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Come previsto dalla legge 18 giugno 2009 n. 69, pubblichiamo «i tassi di assenza e di
maggiore presenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale».

Nelle assenze si calcolano tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (malattia,
aggiornamenti, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ...)

Ai sensi della delibera 50/2013 della Commissione indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e |'Integrita delle Pubbliche Amministrazioni, la pubblicazione dei dati sui
tassi di assenza del personale viene assolta in modalita centralizzata ai seguenti link:

e MIUR Assenze e presenze dell' I.C. T.OLIVELLI VILLA CARCINA
e Scuolain Chiaro - tassi d'assenza del personale (dato complessivo di istituto per

anno scolastico)

— Sezione dismessa
— Assenze - Presenze a.s. 2016-2017
Anno scolastico 2016- 2017

Mese Assenze Presenze
Settembre 6.3% 93.7%
Ottobre 2.3% 97.7%
Novembre 7.0% 93.0%
Dicembre 8.2% 91.8%
Gennaio 17.0% 83.0%
Febbraio 11.5% 88.5%
Marzo 10.7% 89.3%
Aprile 10.2% 89.8%
Maggio

Giugno



https://www.icsolivelli.edu.it
https://oc4jesemvlas2.pubblica.istruzione.it/trasparenzaPubb/ricercaassenze.do?codScuUt=&paramDesNomScu=I.C.+T.OLIVELLI+VILLA+CARCINA&codComune=L919_VILLA+CARCINA&desNomScu=olivelli&codRegione=LO_LOMBARDIA&paramDatAnnScoRil=201617&tipoRicerca=S&paramCodScuUt=BSIC82600D&codProvincia=BS_BRESCIA
https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/istituti/BSIC82600D/ic-tolivelli-villa-carcina/personale/assenze/
https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/istituti/BSIC82600D/ic-tolivelli-villa-carcina/personale/assenze/

Mese

Assenze

Presenze

Luglio

Agosto

— Assenze - Presenze a.s. 2015-2016

Anno scolastico 2015- 2016

Mese Assenze Presenze
Settembre 5.9% 94.1%
Ottobre 2.2% 97.8%
Novembre 8.1% 91.9%
Dicembre 6.1% 93.9%
Gennaio 6.2% 93.8%
Febbraio 8.4% 91.6%
Marzo 6.6% 93.4%
Aprile 8.4% 91.6%
Maggio 8.7% 91.3%
Giugno 9.1% 90.9%
Luglio

Agosto

— Assenze - Presenze a.s. 2014-2015

Anno scolastico 2014- 2015

Mese

Assenze

Presenze

Settembre

6.1%

93.9%




Mese Assenze Presenze
Ottobre 8.6% 91.4%
Novembre 8.4% 91.6%
Dicembre 8.3% 91.7%
Gennaio 9.1% 90.9%
Febbraio 10.9% 89.1%
Marzo 10.5% 89.5%
Aprile 8.2% 91.8%
Maggio 11.5% 88.5%
Giugno 8.3% 91.7%
Luglio 1.1% 98.9%
Agosto

— Assenze - Presenze a.s. 2013-2014

Anno scolastico 2013- 2014

Mese Assenze Presenze
Settembre 6.9% 93.1%
Ottobre 8.5% 91.5%
Novembre 10.5% 89.5%
Dicembre 1.5% 98.5%
Gennaio 7.9% 92.1%
Febbraio 8.6% 91.4%
Marzo 9.3% 90.7%
Aprile 9.5% 90.5%




Mese Assenze Presenze
Maggio 10.2% 89.8%
Giugno 5.6% 94.4%
Luglio 0.5% 99.5%
Agosto

| dati in tabella sono desunti dal sito del MIUR Assenze e presenze dell'l.C.
T.OLIVELLIVILLA CARCINA

Allegati Trasparenza:
Allegati trasparenza riservati:
Inviato da admin.sito il Sab, 13/07/2013 - 13:53

URL:https://www.icsolivelli.edu.it/trasparenza/tassi-di-assenza



https://oc4jesemvlas2.pubblica.istruzione.it/trasparenzaPubb/ricercaassenze.do?codScuUt=&paramDesNomScu=I.C.+T.OLIVELLI+VILLA+CARCINA&codComune=L919_VILLA+CARCINA&desNomScu=olivelli&codRegione=LO_LOMBARDIA&paramDatAnnScoRil=201617&tipoRicerca=S&paramCodScuUt=BSIC82600D&codProvincia=BS_BRESCIA
https://www.icsolivelli.edu.it/users/admin-sito
https://www.icsolivelli.edu.it/trasparenza/tassi-di-assenza

